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Le régionalisme fait depuis longtemps partie intégrante de la gouvernance africaine. Dés leur
accession a l'indépendance, les Etats africains ont immédiatement entrepris de créer de
nombreuses institutions régionales et sous-régionales pour défendre leurs intéréts. Ces
institutions régionales ont depuis élargi leur portefeuille pour assurer la gouvernance dans des
domaines comme la paix et la sécurité, le développement économique, I'environnement, la
santé et les affaires humanitaires. Les exemples vont d'organisations bien connues comme
I'Union africaine (UA), la Communauté économique des Etats de [I'Afrique de I'ouest
(CEDEAO), la Communauté économique des Etats de I'Afrique centrale (CEEAC) ou la
Communauté de développement de I'Afrique australe (SADC) a d'autres moins connues
comme I'Autorité du lac Tanganyika (ALT) ou la Conférence internationale sur la région des
grands lacs (CIRGL). Les universitaires et les décideurs politiques accordent une plus grande
attention aux institutions régionales africaines et attendent beaucoup d'elles.

Cependant, I'engagement académique sur ces développements a jusqu'a présent été dominé
par une perspective institutionnelle qui va rarement au-dela des institutions formelles, des
chefs d'Etat et de leurs agendas politiques souvent grandioses. |l existe peu de connaissances
sur la maniere dont les communautés africaines « sur le terrain » vivent la gouvernance de
ces institutions, c'est-a-dire que les chercheurs ont rarement exploré les sites, les actrices et
les acteurs les plus touchés par les normes et les politiques régionales. La conférence MIASA
vise a combler cette lacune en examinant la gouvernance régionale en tant qu'expérience,
percue a travers les réalités vécues, les récits, les pratiques, les perceptions et les
cosmologies d'une variété d’actrices et d'acteurs « sur le terrain ». Ces actrices et acteurs
peuvent étre des individus et des groupes (organisés) qui interagissent avec les normes et les
politiques régionales, des responsables locaux d'organisations régionales, des groupes de la
société civile, des ordres religieux et spirituels, des fonctionnaires du gouvernement national,
des dirigeants locaux, des citoyens « ordinaires », etc. Leurs expériences peuvent étre
contemporaines ou passées, directes ou indirectes, cognitives, affectives, visuelles,
corporelles ou autres. En mettant I'accent sur les expériences des communautés africaines,
la conférence adopte délibérément une micro-perspective, en étudiant les réalités vécues et
quotidiennes sur un prétendu macro-phénomeéne, c'est-a-dire les institutions (régionales) et
les « grands » programmes politiques. Un tel changement de perspective génere de nouvelles
connaissances conceptuelles et empiriques sur les politiques quotidiennes et la durabilité de
la gouvernance régionale africaine.
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En raison de son caractére exploratoire, la conférence est destinée a recouper plusieurs
disciplines et approches méthodologiques en réunissant des sociologues, des
anthropologues, des politologues, des historiens, des experts juridiques, des économistes,
des spécialistes de I'environnement, ainsi que des spécialistes de la paix et des conflits et des
études africaines. Nous invitons les éventuels contributeurs a explorer la gouvernance
régionale en tant qu'expérience dans un large éventail de domaines politiques, y compris, par
exemple, le commerce, la santé, le genre, la migration, le bien-étre social, les droits de

I'homme, la durabilité, etc.

Nous invitons spécifiquement, mais pas exclusivement, des contributions sur les
sujets/thémes suivants :

e Les citoyens en tant que praticiens, exécutants et partenaires des accords
commerciaux régionaux

e La participation citoyenne et la gouvernance démocratique régionale

e Les femmes et la société civile LGBTQI+ en tant que partenaires de la gouvernance
régionale

e Le sport et régionalisme

e Les ordres religieux et spirituels dans la gouvernance régionale

e Lagouvernance régionale de la santé et les priorités locales en matiére de santé

o L'expérience de I'AfCFTA et de son inclusivité/adaptabilité

e Le réle des symboles et des arts dans l'expérience de la gouvernance régionale

e Le rble des " traducteurs " et des " courtiers " de la gouvernance régionale (par
exemple, les journalistes, les chefs, les artistes, les idoles, les intellectuels publics, les
dirigeants communautaires, les ONG locales, etc.)

e Les zones frontalieres comme espaces d'expérience de la gouvernance régionale

e Pratiques, régles, normes, processus et forums informels dans la gouvernance
régionale africaine

e Le role des structures locales/bureaux d’institutions régionales

e Les diplomates et leur construction de l'intégration régionale.

La conférence sera organisée autour de différents panels thématiques, basés sur des
présentations d'articles ou de courts documents de réflexion (5-7 pages). Elle comprendra
également une lecon inaugurale ainsi que plusieurs formats interactifs (par exemple, des
cafés du monde, des tables rondes avec des groupes de la société civile, etc.) Les langues
de travail de la conférence sont I'anglais et le francais. Une traduction simultanée sera assurée
tout au long de la conférence.

Financement :
Tous les frais de déplacement des participants sélectionnés seront pris en charge par MIASA.

Détails du dossier :

e Titre de l'article et résumé de 250 & 300 mots maximum (formaté selon un modele
comprenant : question de recherche, résumé du projet/des résultats, principales données
primaires ou secondaires).



e Une courte note biographique (500 mots maximum) indiquant votre poste universitaire
actuel, vos recherches en cours et passées, vos publications, etc. Ou un CV de 3 pages
maximum

e Date limite : 24 mars 2024

Veuillez envoyer votre dossier sous forme de documents pdf en anglais ou en francais.
Veuillez toujours envoyer votre candidature aux deux adresses suivantes : Ahmed Al Magtari
(ahmedaalmagtari@gmail.com) et Dr. Marko Scholze (scholze@em.uni-frankfurt.de). Les
candidats retenus seront informés en avril.

Organisatrices et organisateurs (en ordre alphabétique):

Dr André Adjo, Centre national de la recherche scientifique et technologiqgue (CENAREST),
Libreville, Gabon

Dr Juliana Appiah, Université du Ghana, Legon/Accra

Prof Mamadou Diawara, Directeur (Allemagne) MIASA, Université Goethe Francfort,
Allemagne

Dr Fortuné M Mboula, Université Omar Bongo, Libreville, Gabon

Dr Densua Mumford, Université de Leiden, Pays Bas

Dr Fabert Mensah Ngoma, Université Omar Bongo, Libreville, Gabon

Dr Marko Scholze, Université Goethe, Francfort, Allemagne

Dr Antonia Witt, Institut de recherche sur la paix de Francfort (PRIF), Francfort, Allemagne
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